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ESPECIAL ELEICOES

MUTUA-RS

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS PROFISSIONAIS DO CREA

Candidato a Diretor-geral da Mutua-RS

NUMERO DO CANDIDATO

Nome da cédula
Burille

Engenheiro Op. de Prod. e Mec. e Seg. Trab. Nelson AgOStinhO Burille

RIT - Renovacio Integridade e Transparéncia

CURRICULO PROFISSIONAL

» Graduado em Eng. Op. de Produgéo e Mecénica pela PUC-RS
em 1976-1977.

» Pés-graduado em Eng. de Seguranga do Trabalho pela UFRGS
em 1981.

» Graduado em Direito pela Ulbra em 1997.

» Socio fundador e ex-presidente da Associagdo Sul Riogran-
dense de Eng. de Seg. do Trabalho (Ares).

» Coordenador da Comiss&o de Etica Profissional do CREA-RS
(2018).

» Coordenador da Camara Especializada de Engenharia de Se-
guranca do Trabalho do CREA-RS (2014-2015 e 2017-2018).

» Conselheiro da 62 Cam. de Julgamento do CRPS do Min. da
Prev. Social (2004-2005).

» Diretor da Mundo Ambiente Engenharia (2006-2019).

» Perito judicial da Justiga do Trabalho da 42regido desde
1985.

» Membro COESPPCI do estado do RS, como representante da
OAB-RS.

PROGRAMA DE TRABALHO

» A Mutua é uma entidade privada com o objetivo de assegurar
beneficios e prestagdes a seus associados, na forma da lei. Na
Mutua-RS sdo 4.661 sécios contribuintes e, atualmente registra-
dos no CREA-RS, sdo 59.905. Nossa principal meta sera ampliar
o numero de associados a fim de que possam conhecer e utilizar
os beneficios oferecidos pela Mutua.

» Reduzir o prazo de caréncia de novos associados.

» Pleitear a redugao da anuidade associativa.
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» Otimizar o uso de areas da sede da Mutua.

» Melhorar o processo reduzindo a burocracia.

» Fomentar o intercambio com as Inspetorias e conselheiros.

» Estimular parcerias com as entidades de classe.

» Divulgar os beneficios aos associados.

» Buscar novos associados.

» Ampliar os convénios com dentistas, farmacias, comércio e
outros.




