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Reuniao: Extraordinaria n® 1/2021

Decisao N2: D/RS - 25/2021

Data: 16 de marco de 2021

Interessados: Geréncia de Gestao (GGES); Nucleo de Recursos Humanos (NRHU).

Referéncia: Proposta de Protocolo de Prevencao e Condutas para Casos de
COVID (documento 0425488).

Ementa: Aprova o mérito da proposta de Protocolo de Prevencao e Condutas para
Casos de COVID (documento 0425488), e da outras providéncias.

DECISAO DA DIRETORIA DO CREA-RS

A DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, na reuniao
extraordinaria realizada no dia 16 de marco de 2021, ao apreciar a leitura realizada
pela Sra. Presidente sobre o teor disposto na proposicao de Protocolo de Prevencao
e Condutas para Casos de COVID (documento 0425488), formulada pela prestadora
de servico de seguranca e medicina do trabalho, contratada pelo Crea-RS.
Considerando que a atual gestao (2021/2023) instituiu Comissao Administrativa de
Estudo para o Retorno Laboral Presencial, no ambito do Crea-RS (CAE-RLP) -
Processo SEI 2021.000000984-8, responsavel por estabelecer orientacées quanto
ao retorno gradual e seguro ao trabalho, com a observancia dos protocolos e
medidas de seguranca recomendados pelas autoridades competentes; considerando
gue consoante a Decisao de Diretoria N2: D/RS - 9/2021, de 5 de marco de 2021
(documento 0421315), tal proposicao foi remetida aos membros da Diretoria e a
Coordenadora da CAE-RLP para andlise, sendo essa objeto de apreciacao
e deliberacao desta reunidao extraordinaria, DECIDIU, por unanimidade: a) aprovar o
mérito, da proposta de Protocolo de Prevencdao e Condutas para Casos de
COVID (documento 0425488); b) requisitar a empresa contratada pelo Crea-RS,
prestadora do servico de seguranca e medicina do trabalho, que faca adequacao na
redacao do material apresentado, acerca do item "3.3. Retorno ao trabalho e
interrupcao do isolamento domiciliar: apos o isolamento domiciliar de 10 dias;
e estando sem febre ha 24 horas; e com melhora dos demais sintomas, sem uso de
medicacoes sintomaticas, o funcionadrio podera voltar ao trabalho no 11° dia, sem
necessidade de avaliacao médica e sem necessidade de nova testagem, nem
tampouco dosagem de anticorpos. Na persisténcia de febre ou sintomas relevantes
no 10° dia, o funcionario devera manter-se afastado do trabalho e procurar servico
de saude para reavaliacdo médica." - substituindo a expressdo "sem necessidade"
por "sem a obrigatoriedade"; e c¢) apds realzada a adequacao da redacao
pela referida empresa, remeter o documento a Geréncia de Gestao (GGES) para os
devidos fins. Presidiu a reuniao a senhora Presidente, Engenheira Ambiental
NANCI CRISTIANE JOSINA WALTER. Votaram favoravelmente os senhores
diretores conselheiros Cezar Augusto Pinto Motta, Valmor Christmann, Nelson




Kalil Moussalle, Elisabete Gabriell, Fernando Luiz Carvalho da Silva e Luis Sidnei
Barbosa Machado.

Cientifigue-se e cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por NANCI CRISTIANE JOSINA
WALTER, Presidente, em 30/03/2021, as 18:49, conforme horéario oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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