
» 1. Modernizar o Sistema Confea/Crea no atendimento 
aos profissionais, empresas e públicos em geral.

» 2. Campanha intensiva na defesa e na valorização 
dos profissionais devidamente registrados no Sistema 
Confea/Crea.

» 3. Articular ação efetiva do Confea junto a organismos 
nacionais e internacionais para inserção, valorização e 
defesa das profissões vinculadas ao Sistema Confea/Crea 
e Mútua.

» 4. Intensificação na fiscalização de forma orientativa, 
reprimindo o exercício irregular da profissão por meio do 
aprimoramento e da otimização do Sistema Confea/Crea.

» 5. Fazer uma gestão com programas de qualificação e 
capacitação na gestão do quadro funcional do Confea.

» 6. Atuar com respeito profissional no relacionamento 
com os Creas.

» 7. Combater a multiplicação excessiva de cursos e a fra-
gilização do processo de formação de novos profissionais.

» Engenheiro Agrônomo.

» Técnico em Agropecuária.

» Inspetor CREA-SP (2017/2018).

» Engenheiro Agrônomo (estagiário) – Prefeitura Munici-
pal de São Paulo Bairro Mooca (2011/2013).

» Técnico em Agropecuário – Plena Terceirização de Ser-
viços (2011).

» Auxiliar de Fiscalização – Adab (2006/2010).

» Técnico em Agropecuário (Estagiário) – Apromal (2006).

» Técnico em Agropecuário (Estagiário) – Agrofrutas (2005).

Candidato a Presidente do Confea
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Engenheiro Agrônomo 

 Diogo Mesquita Aguiar 
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Nome da cédula 
Mesquita 

Renovação, Valorização, Ética e Respeito Profissional
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